
 
 چ
 

          معاونت توسعه  مديريت و منابع

             داره كل منابع انساني و پشتيباني ا    

                                     

 د/3480/209

30/10/1391 

 ندارد

 بسمه تعالي

 دكتر شمس والا یجناب آقا

 همدان يدرمان يو خدمات بهداشت يو منابع دانشگاه علوم پزشک تيريمحترم توسعه مد معاون

-یاضرررار ياسرتااده ا  مرخصر طيو شررا یپرسنل قرارداد يمرخص رهينحوه ذخ:موضوع 

 بخشنامه 

 سلام عليكم 

ی بر آن دانشگاه مبن 20/10/91مورخ  پ/8317/31/16 شماره عطف به نامهاحتراماً      

موارد ذیل اعطای مرخصی اضطراری برخی ابهامات در خصوص ذخيره مرخصی و 

 لام می دارد.اع

آیين نامه اداری و  84موضوع ماده دستورالعمل  13با استناد به ماده  .1

کارکنان قرارداد مرخصيهای استحقاقی ، استخدامی اعضای غير هيات علمی

 3دی )با رعایت سقف مندرج در ماده صورت عدم بازخری ، درکار معين

-میذخيره قابل  (، 2ماده  3دستورالعمل انعقاد قرارداد با مشمولين تبصره 

 . باشد

-يشپ اضطراری و مراقبت از همسر های در خصوص نحوه اعمال مرخصی .2

تاریخ ابلاغ  ،آیين نامه مذکور 82ماده  3و تبصره  74بينی شده در مواد 

ه و لذا استفاده از مرخصيهای ذکر شده ملاک عمل بود 84ماده دستورالعمل 

 . قبل از تاریخ فوق امكان پذیر نمی باشد

 
 
 وشت :رون

 جهت استحضار کشور یعلوم پزشک یدانشگاه ها/ دانشکده ها یبانیمحترم پشت نیمعاون

و  ینظام جبران خدمت و آموزش امور ادار یزیکارشناس  گروه برنامه ر یسرکار خانم حسن

 یو بازنشستگ

 م توسعه دانشگاه ع پ و خ ب د همدان رخانهیدب یاصلان یآقا جناب

 ینظام جبران خدمت و آموزش امور ادار یزیگروه برنامه ر سینژاد رئ لیخانم خل سرکار

 یو بازنشستگ

 امناء اتیو مقررات،امور ه نیگروه قوان سیرئ یخانم قاسم سرکار


